
PROGRAMA DE LA JORNADA

8 DE MARZO – IGUALDAD DE LAS MUJERES
 

en colaboración con el 

Consejo Económico y Social

Universidad Carlos III de Madrid
(Salón de Grados, Campus Puerta de Toledo, Ronda de Toledo nº1)

7 de marzo de 2024

Directiva (UE) 2023/970 del Parlamento Europeo y del Consejo de 10 de mayo de 2023 por la que se refuerza 
la aplicación del principio de igualdad de retribución entre hombres y mujeres por un mismo trabajo o un trabajo 
de igual valor a través de medidas de transparencia retributiva y de mecanismos para su cumplimiento.

9.00 h. Recogida de documentación 

9:30 h. Inauguración

Eva Blázquez Agudo, Vicerrectora de Relaciones Institucionales, Cultura e Igualdad,
Universidad Carlos III de Madrid 

María Emilia Casas Baamonde, Presidenta de la AEDTSS 
Antón Costas Comesaña, Presidente del CES 

10:00 Primer panel 

Presidencia: 
Eva Blázquez Agudo, Presidenta de la Comisión de Igualdad de la AEDTSS

Retos del Derecho español en la transposición de la Directiva
Eduardo Rojo Torrecilla, Universidad Autónoma de Barcelona

El papel del convenio colectivo como instrumento de transparencia retributiva
Dulce Mª Cairós Barreto, Universidad de La Laguna

Debate 

11:30 Pausa 

12:00 Segundo panel 

Presidencia: 
Juan Gil Plana, Gerente de la AEDTSS

Igualdad retributiva como principio (noción de retribución)
Rosa Mª Rodríguez Romero, Universidad del País Vasco

Desafíos actuales en materia de igualdad. El valor del Diálogo Social
Carmen Vidal Barbero, Vicepresidenta del CES 

Debate 

13:30 Entrega del VI Premio “8 de Marzo. Igualdad de las Mujeres” 

13:45 Clausura


