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La busqueda de la estabilidad

> Los hechos:
> Microcosmos de precarizacion
> El agujero negro
> Los universos paralelos
- El derecho: La reaccion del ordenamiento espanol

La busqueda de la formacion adecuada
Formacion como elemento rotundo de
empleabilidad

Problemas de adecuacion formativa
- Infracualificacion (“ni nis” y NEET,s")
- Hipercualificacion
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Ley 35/2010:
- LA MUERTE ANUNCIADA DE LAS BONIFICACIONES
- LA CRISIS INCIPIENTE DE LA FORMACION TEORICA

RD ley 1/2011; LA INCENTIVACION DE LA
PRECARIZACION

La reforma laboral por ley 3/2012:
- CONFIGURACION DE,CONTRATOS ESPECIFICOS
INSERTIVOS PARA JOVENES
> Contrato de formacion/aprendizaje
> Contrato de emprendedores
- CRISIS DEFINITIVA DE LA FORMACION TEORICA: la
paradoja (interna y externa)
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PRIMERO: La decision: trabajo/formacion/qué
formacion

SEGUNDO: Las dificultades para el trabajo
durante la formacion

TERCERO: El momento de la disponibilidad
para trabajar
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La retribucion de la FP para su fomento

Degradacion del contrato de
aprendizaje/formacion (los 5 defectos)

La propuesta
Vinculado a la formacion profesional reglada
Contrato laboral
Contrato con la Entidad Educativa
Reformas generales




La conveniencia de la compatibilidad
educacion-trabajo

Dificultades para la compatibilidad
Red familiar/sistema educativo/tiempo parcial
Razones de la escasa utilizacion del tiempo
parcial
- Trabajo a tiempo extensivo preferente

- La metamorfosis: del tiempo parcial al trabajo a
plena disponibilidad



La teécnica de los contratos especificos

juveniles: la ineficacia del contrato de
emprendedores

La crisis de las bonificaciones

La busqueda desesperada de la primera
insercion: practicas y esperpentos



