Sam ~TRESMED3

22

i dl 2 ~ | ESPANA

CONCLUSIONES DE LA CONFERENCIA FINAL DEL
PROYECTO TRESMED 3

Los dias 19, 20 y 21 de mayo de 2010 se ha celebrado en la sede del
Consejo Econdmico y Social de Espafia en Madrid, la Conferencia Final del
Proyecto TRESMED 3. Este ultimo encuentro ha reunido a los representantes
de los Consejos Econdmicos y Sociales e Instituciones Similares de las
regiones del Magreb, Mashrek, Israel y Palestina, asi como a los
representantes de los CES de Francia, Italia, Bulgaria y Luxemburgo; el Comité
Econdmico y Social Europeo, la Asamblea Parlamentaria Euro-mediterranea, la
Fundacién Europea para la formacion de Turin y expertos internacionales de

reconocido prestigio de otras Instituciones u organizaciones .

La Conferencia ha estado orientada a recapitular los trabajos
desarrollados a lo largo del Proyecto, a actualizar los contenidos de estos
trabajos, y a efectuar una evaluacion de la actividad desarrollada, resumiendo
sus principales resultados. Con esta perspectiva los participantes en la
Conferencia han constatado en primer lugar, el importante volumen de trabajo
realizado en los distintos Seminarios y la profundidad de los debates
desarrollados. Se puede asi decir que el primer resultado de TRESMED 3 ha
sido poner de manifiesto las amplias posibilidades de trabajo conjunto de los
CES y de los agentes sociales y econémicos de la Region Euro -mediterranea,

a partir del intercambio de experiencias y buenas practicas.

Para efectuar este trabajo conjunto ha sido fundamental poner en
practica la capacidad de didlogo de los agentes sociales y economicos de la

Regién. Aun contando con que pueden existir importantes diferencias

Financia Organiza y cofinancia 1

Filis’s v

i dl 2 ESPANA

EUROMED



~TRESMED3

ESPANA

socioecondmicas y politicas entre los distintos paises, e incluso en aquellas
zonas en las que la situacidon es mas critica en cuanto a la paz y la seguridad,
los agentes sociales y econdmicos participantes en TRESMED han ejercido el
dialogo en materia social y econdmica y han mostrado sus posibilidades de
profundizar en el andlisis de la situacion socioecondémica de la Region. Esta es
una ensefianza clave de TRESMED 3: el potencial del dialogo en materia

econOmica y social en la Regién Euro-mediterranea.

Esta actividad de TRESMED 3 no habria sido posible si en su dia no se
hubiese tomado la iniciativa de poner en marcha el primer TRESMED, y de
darle continuidad con TRESMED 2. La diversidad de las situaciones, en el
espacio y en el tiempo, la complejidad de las materias, la pluralidad de sujetos
y la propia dificultad de articular los consensos, hace necesario que Proyectos
como TRESMED tengan un amplio desarrollo en el tiempo y un esfuerzo

sostenido de sus protagonistas.

Este documento agrupa los temas de interés comun socioecondmicos
destacados en las diferentes reuniones, lo que nos ha permitido constatar la
existencia de diagnésticos y criterios compartidos. Para ello se ha dividido el
documento en 10 blogues tematicos. Los cinco primeros incluirian los puntos
de vista comunes respecto de los temas del panorama socioecondmico de la
Region Euro-mediterranea que se han considerado mas relevantes. Los cuatro
altimos blogues agrupan los aspectos que se podrian calificar de
institucionales, referidos a las posibilidades socioeconémicas y también
politicas de la Regién Euro-mediterranea, el papel que los agentes sociales y
econdémicos, y en particular el papel que deben desempefar los CES en la
gobernanza en esta region, como tal espacio transnacional y en el ambito
concreto de los diferentes Estados. El dltimo apartado es el relativo a las
propuestas formuladas.
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1. Cambios en los modelos productivos tras la crisis econdmica:

» Los efectos socioecondmicos de la crisis hacen necesario concentrar los
esfuerzos en la recuperacion economica y del empleo. Aunque el impacto
en el empleo haya sido diverso segun los paises, la crisis ha puesto de
relieve problemas en el mercado de trabajo, con importantes repercusiones
socialmente negativas. También esta crisis del empleo ha hecho notar sus

efectos en la evolucion de los flujos migratorios.

* Los andlisis sobre los origenes y los efectos de la crisis economica llevan
también a reflexiones mas amplias sobre el modelo productivo, sobre qué

patrén de crecimiento puede evitar crisis econdmicas tan profundas.

» Las alternativas a la crisis giran en torno a nociones como la economia del
conocimiento o el desarrollo sostenible. Y al desarrollar estas alternativas
en lo referente al empleo, se destaca el papel clave de la insercién en el
mercado laboral de los jévenes y de las mujeres.

e La diversidad y la amplitud de las medidas que deben adoptarse y la
imprescindible busqueda de equilibrios entre eficiencia econdmica y
cohesién social, hacen aun mas aconsejable la participacion de los agentes
sociales.

2. La situacion de los j6venes

» La situacion negativa del empleo tiene especial importancia en el caso de

los jovenes, y no sélo por la fuerte incidencia del desempleo juvenil en el
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mercado de trabajo, si no por los problemas mas generales de insercion social
de los jévenes, obstaculizada por el desempleo. La formacion es un elemento
clave, para una socializacion centrada en valores de democracia y tolerancia, y

para una insercién en el mercado de trabajo con condiciones de trabajo dignas.

* A suvez, el problema del desempleo, y del desempleo de los jévenes tiene
conexiones con un tema que aparece constantemente en el ambito Euro-
mediterraneo, como es la emigracion, sus causas, sus efectos y los modos

de abordarlo.

» [Estas actuaciones respecto de los jovenes deben producirse utilizando
mecanismos de participacion de éstos. En este sentido, en el marco del
Proyecto Tresmed 3 se ha llevado una actividad concreta para promover la
participacion de los jévenes como representantes de la sociedad civil
organizada. Ha tenido como finalidad la elaboracién de un informe sobre “el
papel de las mujeres en la vida social y econdmica y, especialmente, su
integracion en el mercado de trabajo” en el que los jovenes han
representado a algunos CES u organizaciones representativas de la
sociedad civil de los paises Euro-mediterraneos, y han seguido el método
de elaboracion de los informes aprobados en las Cumbres Euromed de

Consejos Econémicos y Sociales e Instituciones Similares.

3. Movilidad/Emigracién

* El tema de la emigracién aparece al tratar la practica totalidad de temas
analizados en el Seminario. Ya hemos visto su relacion con los temas de
empleo o con la situacion de la juventud, y volveremos a encontrarlo al

analizar el codesarrollo.

* Con ello parece clara la importancia clave de la emigraciéon en el ambito
Euro-mediterraneo, al ser un ambito con fuertes flujos migratorios en

direccion sur-norte. Al analizar la emigracidon es fundamental un
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conocimiento real de sus causas econdmicas y sociales, tanto en los paises de

emigracion como en los paises receptores.

* La ordenaciéon de los flujos migratorios se debe producir a partir de este
conocimiento y debe contemplar las distintas facetas del fenomeno, desde
su relaciéon con el mercado de trabajo, que pone de relieve el papel que
deben desempefiar los agentes sociales, a la integracion de los inmigrantes

en las sociedades receptoras.

» Para abordar la inmigracion es fundamental conciliar la valoracion de la
situacion econdmica y social en los paises de emigracién y de los paises
receptores, con la necesidad de promover la igualdad efectiva de los

inmigrantes en estos paises.

4. Igualdad de oportunidades

e La lucha de los estados por garantizar el principio de igualdad de
oportunidades entre sus ciudadanos ha sido y debe seguir siendo un reto
prioritario para estos. Existe aun un cierto desfase entre este principio de
igualdad de oportunidades y la igualdad real de los ciudadanos en los

paises Euro-mediterraneos.

* Una caracteristica propia de la zona Euro-mediterranea es su multiplicidad
étnica y cultural. Es precisamente ese reconocimiento de lo multiple lo que
deberia guiar nuestras acciones hacia el dificil reto de la consecucién real

de la igualdad de oportunidades.

» En otro sentido la busqueda de un crecimiento sostenible y armonioso no
puede pasar por alto, si pretende llegar a serlo, la desigualdad de

oportunidades. Como herramientas efectivas en la lucha contra la
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desigualdad de oportunidades, pueden ser utiles las politicas de discriminacion

positiva.

» Laigualdad de oportunidades pasa por la eliminacion necesaria de multiples
desigualdades: desigualdades Norte/ Sur, Urbano/ Rural, Inmigrantes /
Nacionales, Hombres/ Mujeres etc. También pasa por la atencion prioritaria
a colectivos desfavorecidos o en riesgo de exclusion social, como jovenes,
mujeres, mayores, colectivos con minusvalias fisicas o0 psiquicas y minorias

étnicas y culturales.
» Para lograr estos objetivos los CES deben desarrollar un papel proactivo a
través del seguimiento y la evaluacion de las realidades sociales de los

diferentes paises de los que forman parte.

5. El capital humano de la economia: empleo y educacion

* Precisamente las anteriores reflexiones sobre el empleo, la situacion de la
juventud, la emigracion o el modelo productivo llevan a valorar el papel
clave de la educacién y la formacién. La formacién como factor de
empleabilidad, como elemento de mejora de los modelos productivos, como
factor de incidencia en la emigracion, como elemento favorecedor de la

insercion social de los jovenes.

* La educacion es un elemento basico para el desarrollo econémico y social
de nuestras sociedades y por ello es fundamental la inversiébn en capital
humano como elemento para generar crecimiento y riqueza en el

mediterraneo.

» Se subraya la necesidad de fomentar la educacion y formacion no sélo a los
jovenes, mujeres, parados de larga duracibn y sectores mas
desfavorecidos, sino a la sociedad en su conjunto, como un instrumento
para facilitar la creacion de empleo y fomentar el autoempleo y promociéon
del espiritu emprendedor desde la escuela y en todos los niveles del
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sistema educativo y formativo, proporcionando cualificacion
a las personas para una plena participacion social y laboral e impulsando la
formacion permanente continua.

* Se debe apostar por la calidad y excelencia de la educacion.

 Debe de existir una mayor adecuacion a las necesidades del sistema
productivo en relaciéon con el empleo y la formacion. Es fundamental
identificar las necesidades de formacion y los mecanismos de ajuste entre
la oferta formativa y las cualificaciones y competencias requeridas por el
sistema productivo emergente. Es necesario mejorar la correlacion entre los
sistemas de educacion y formacion y los sistemas productivos.

 EI fomento de una mayor inversibn en innovacion e investigacion es
fundamental para la generacion de empleo en ambas riberas del
Mediterraneo con el objetivo de ser mas competitivos en la region Euro-
mediterranea. Es necesario la creacion de empleos verdes, tecnologicos y
sociales basados en una economia sostenible.

* Hay que potenciar y mejorar los servicios de orientacion profesional y de
evaluacion de la calidad de la formacion.

» Es fundamental la cooperacion Euro-mediterranea en los diferentes ambitos
y niveles en materia de educacion y formacion.

» La crisis actual debe ser una oportunidad para la adopcion y el impulso de
un nuevo modelo de crecimiento economico sostenible basado en el

conocimiento.
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6. La globalizacibn de la economia y el papel de las regiones,

concretamente la reqién Euro-mediterranea

» Al mismo tiempo que se constata la realidad de la globalizacién econémica,
particularmente en el &mbito financiero, se observa la falta de correlacién
entre esa globalizacion econémica y la gobernanza de la economia a nivel
global. La soberania de los Estados no va mas alla de sus limites
territoriales, y las instituciones supranacionales no tienen una capacidad de

influencia real a escala global .

* A partir de esta reflexion se destaca la importancia que puede tener la
Regiébn como espacio intermedio, superior al de los Estados, y con

capacidad de agrupar intereses comunes en un area determinada.

* Precisamente la experiencia de TRESMED muestra las posibilidades del
intercambio de experiencias y de la identificacion de temas de interés

comun en la region Euro-mediterranea.

 Por otro lado, la Union Europea aparece como una experiencia de
organizaciéon en el nivel regional, que, aun con sus limitaciones, ofrece
resultados y préacticas de ordenacién de politicas en su territorio, desde las
de caracter mas general, como las econdémicas o las de empleo, a las mas
especificas, como las referidas a la movilidad geografica de los

trabajadores.
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e TRESMED es un ejemplo de como la Unién Europea desarrolla una
importante actividad de cooperacion internacional, que tiene un especial
significado en un &dmbito como el mediterraneo. Factores como la propia
proximidad geogréafica, la existencia de raices culturales comunes, la
realidad de los movimientos migratorios en la region Euro-mediterranea o

las amplias posibilidades de desarrollo de actividades econdémicas, abren

considerables espacios para la cooperacién dentro de la region.

* La experiencia de TRESMED también ha puesto de relieve la variedad de
terrenos en los que es posible la cooperacibn en la regidon Euro-
mediterranea, y también la variedad de instrumentos de cooperacion que

desde la UE son utilizables.

7 El papel de los agentes sociales y econdmicos de los Consejos

econdmicos y sociales

* La accidon de los agentes sociales y economicos refuerza la democracia
participativa y, a la vez, puede reforzar la eficiencia de las politicas
econdémicas y sociales, precisamente por la capacidad de configurar la

realidad socioecondmica que tienen estos agentes sociales y econdmicos.

 La experiencia de TRESMED nos ha mostrado la importancia de la
consolidacion del papel de los agentes sociales y econémicos en la region y
en los respectivos Estados, y esto tiene como requisitos previos la libertad
de asociacion, la independencia respecto de los Poderes Publicos y la
capacidad de negociacion autonoma. Existen diversas modalidades de
actuaciéon de los agentes sociales, que incluyen el didlogo social y las
formas de institucionalizacion del didlogo social, como los propios CES. De
estos ultimos conviene resaltar la estabilidad que proporcionan a la
participacion y el didlogo de los agentes sociales, su capacidad de ofrecer

visiones amplias y transversales de la realidad socioeconémica, o el valor
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afiadido que supone el expresar criterios compartidos por los agentes sociales

y econdémicos.

* La legitimacion, autonomia y capacitacion de las organizaciones que
representan la sociedad civil es la base para que sea posible el

establecimiento del didlogo social en nuestras sociedades.

* La actuacion de los agentes sociales y econdémicos, el dialogo social o la
actividad de los CES pueden ser elementos claves para un mayor desarrollo
de la cooperacién en la region Euro-mediterranea. Esta actuacién se
produce en un contacto muy directo con la realidad socioeconémica, y por
eso puede ofrecer una informaciéon muy valiosa sobre esta realidad a la que

se dirigen las acciones politicas.

e« Se pone de manifiesto el papel fundamental que pueden desempefar los
Consejos Econbémicos y Sociales, como vertebracién de la sociedad civil,
constituyendo un espacio privilegiado para promover el didlogo social y la
concertacion. Siendo los CES e Instituciones Similares los maximos
exponentes del Didlogo Social Institucionalizado e instrumentos Utiles para
promover el crecimiento econdémico y social en la Region Euro-

mediterranea.

» Con caracter mas general, la experiencia de TRESMED nos ha mostrado la
importancia del intercambio de experiencias entre los agentes sociales de la
zona. Una de las conclusiones de estos contactos es la de la capacidad de
los agentes sociales de encontrar temas de interés comun mas alla de las
fronteras de los Estados, e incluso, mas alla de las limitaciones derivadas
de las situaciones politicas en ellos.
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8. La experiencia de TRESMED en el caso de Israel y Palestina

* Los debates en TRESMED han contado con una participacion muy activa
de los CES de Israel y Palestina, y esto ha permitido al resto de
participantes un mejor conocimiento de los problemas que aparecen en este
ambito. No hace falta insistir en que llegar a una situacion de paz en la zona
es un condicionante para muchos de los avances sociales y econdmicos
qgue se derivarian de un trabajo conjunto de ambos CES en el contexto
TRESMED.

e Aln con las limitaciones derivadas de la actual situacion politica, hay que
subrayar lo muy positivo que resulta la capacidad de interlocucién que los
CES de Israel y Palestina han mostrado durante la actividad de TRESMED.
También es destacable que en esa interlocucion han surgido temas de
interés comun, y criterios comunes. El primero de ellos, la necesidad de
consolidar el papel de los agentes sociales, y especificamente del los CES
en Palestina e Israel. El segundo, la importancia de los contactos entre
ambas instituciones, como expresion del papel de la sociedad civil en la
zona. Y en cuanto a los temas de interés comun, los CES de Israel y
Palestina han coincidido con la reflexion general en TRESMED sobre la
importancia de tratar con mas profundidad los temas de movilidad, juventud,
actividad de las Pymes o identificacion de proyectos econdémicos

ejecutables en el conjunto de la zona.

e Sin duda que estos temas tienen aspectos diferenciales con respecto a
como pueden ser tratados en el resto de la zona, pero estos aspectos no
pueden ocultar la realidad de unos intereses comunes en abordarlos y la
posibilidad de aplicar en ellos técnicas o criterios que se han valorado

positivamente con caracter general.
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» El papel clave de la formacion profesional para la insercion laboral de los
jovenes, la relacién entre insercion laboral y socializacion, el papel de la
educacion como instrumento para la formacion en valores de paz o dialogo,
la importancia de resolver problemas concretos en la movilidad laboral o el
papel clave que pueden jugar proyectos economicos de interés compartido,
serian ejemplos de cuestiones cuyo tratamiento en un &ambito como

TRESMED seria muy positivo.

9. El papel de la cooperacion entre los interlocutores sociales en la Zona

Euro-mediterrdnea .

Del examen de la actividad desarrollada por TRESMED 3, que se sintetiza
en estas conclusiones resultan una serie de caracteristicas del Proyecto

gue conviene destacar:

* El intercambio de experiencias y el didlogo entre los agentes sociales y
econdémicos de la Regidon Euro-mediterrdnea produce resultados positivos:
conocer mejor la situacion socioeconomica de la zona y las posiciones de
los interlocutores sociales respecto de esta situacion, elaboracion de
analisis conjuntos sobre temas de importancia para todos los paises o el
establecimiento de criterios para el tratamiento de estos temas. Todas estas
actividades pueden desarrollarse con férmulas de trabajo conjunto de
caracter mas general, o proyectarse sobre programas o actividades mas

especificas.

e TRESMED esta sirviendo también para valorar las dimensiones y las
posibilidades de la nocion de Zona Euromediterranea, como espacio
socioeconémico y como ambito para la actuacion de los interlocutores
sociales. De esta forma, TRESMED es muy util para conocer las

posibilidades que abre la politica de cooperacion en la Zona
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Euromediterrdnea, para valorar su incidencia real y orientar sobre posibles

correcciones o nuevas areas de actuacion.

e TRESMED 3y anteriores, se han perfilado ya como herramientas utiles en
la consecucion de los objetivos del Proceso de Barcelona ‘“crear un espacio
de paz y estabilidad basado en el respeto de los derechos fundamentales,
creando una zona de prosperidad compartida contribuyendo a una mejor
comprension reciproca de los pueblos de la regién”. No obstante se hace
necesaria una evaluacion y autocritica de los mismos que nos permita
detectar y reforzar los aspectos mas positivos de estos programas asi como

eliminar o al menos minimizar los negativos.

Para ello se ha destacado la necesidad de una mayor vinculacion entre los

CES e Instituciones Similares a ambas orillas del mediterrAneo. En esta

implicacion entre las orillas del mediterrdneo se encuentra la clave de una
coexistencia comun que nos permita la creacion de vinculos estables y

duraderos que garanticen la Paz y la Estabilidad en todo la zona.

» Esta capacidad de TRESMED de favorecer el trabajo de los interlocutores
sociales, y en particular de los Consejos Econdmicos y Sociales, en la Zona
Euro-mediterranea, puede repercutir muy positivamente en un mayor
protagonismo de los agentes sociales y la sociedad civil organizada en todo

lo que suponga accidn politica en la region.

10. TRESMED vy después

Por este conjunto de resultados positivos, esta experiencia de
TRESMED 3 deberia tener continuidad en el futuro, como un espacio en el
que los Consejos Economicos y Sociales y los interlocutores sociales de la

Regién Euro-mediterranea puedan intercambiar experiencias y buenas
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consensuadamente criterios compartidos en torno a estos temas.

» Para esta continuidad seria importante dar paso desde los planteamientos
mas generales o exploratorios que se han dado hasta ahora, a programas

MAas concretos, que puedan incidir sobre problematicas mas especificas en

las diferentes zonas dentro de la Regidon Euro-mediterranea y que permiten
obtener resultados visibles a corto plazo. Desde esta perspectiva, las
posibilidades que se han abierto para la colaboracién entre los CES de

Palestina e Israel deberian ser objeto de atencidon especial.

 Desde este enfogue cobra cada vez mas importancia la tareas de

evaluacion y sequimiento, con una participacion activa de los protagonistas

de las actividades.

* Los CES de la Regién Euro-mediterrdnea deberian ser proactivos en la

utilizacién de la informacidon _econdmica y social, y en su utilizacién para

comprender y describir los cambios sociales. En este sentido habria que
explorar las posibilidades de elaboracion peridédica de informes sobre la
evolucion socioecondémica de la Region y el papel de los agentes sociales y

de los CES en estos temas.

» Concretamente, para la continuidad de este trabajo conjunto de los agentes
sociales de la Regién se han identificado ya varios temas como la relaciéon
entre educacion y valorizacion del capital humano, el papel de las PYMES,
los flujos migratorios, las politicas de juventud o la incorporacion de la mujer

al mercado de trabajo.

« La continuidad de la férmulas de cooperacidon entre los interlocutores

sociales en la Zona Euro-mediterranea es un elemento clave para un mayor

desarrollo de la democracia participativa en la Regién, tanto en relacion a
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cada uno de los Estados como respecto del ambito politico que supone la

Union para el Mediterraneo.

* En este sentido, férmulas como TRESMED deben servir para consolidar la
toma de conciencia del papel de los CES en los diferentes Estados,

apoyando la creacidon de Consejos, Y, en general las distintas modalidades

de didlogo social y participacion institucional.

* En el ambito de la Unién para el Mediterraneo, férmulas como TRESMED

pueden servir para incrementar |la participacién de los agentes sociales en

las tomas de decision politica en la Region. Junto a instituciones ya en

funcionamiento, como las cumbres de CES Euromed, u otras que pueden
crearse en el futuro, siguiendo el modelo , por ejemplo, de la Asamblea
parlamentaria del Mediterraneo. Ambitos como Tresmed pueden
desempeiiar un papel especifico, mas centrado en el analisis y en la

orientacion de criterios para su debate posterior en otras instancias .

» Estas formulas de trabajo conjunto de los agentes sociales y de los CES,
pueden servir, tanto para preparar aportaciones desde la sociedad civil a las
cumbres politicas, como para hacer el seguimiento de los aspectos
socioeconémicos de las decisiones politicas que se adoptan. En este
sentido, los espacios de trabajo conjunto como TRESMED pueden realizar

una labor de observatorio respecto de la evolucidn socioecondmica de la

Reqidn y sobre el papel que los CES estan llevando a cabo.
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PROPUESTAS ESPECIFICAS

La Conferencia Final ha pretendido dar la oportunidad a todos los socios
a que formularan propuestas para una futura cooperacion entre los CES de la
region Euro-mediterranea, resaltando aquellos ambitos de la cooperacion que
se deben reforzar e impulsando otros campos donde los CES de la regidn
pueden tener un importante papel. A continuacién podran encontrar una
sintesis de las ideas recogidas durante la Conferencia, si bien es cierto sera
necesario valorar su viabilidad mediante un marco légico que perfile los ejes de

accion de un futuro proyecto.

a. En primer lugar se ha destacado el papel de la formacién y la
educacibn como aspectos claves de futuro. No obstante el
caracter de esta formacién y educacion deja de ser ya una
realidad puntual en el momento vital de los sujetos, para pasar a
convertirse en una situacion vitalicia. Es en la consecucion de
esta realidad donde debemos aunar esfuerzos. Para ello la
Fundacion Europea para la Formacion de Turin se ha ofrecido a
aportar la informacion necesaria para disefiar cualquier tipo de
proyecto en este ambito.

b. La iniciativa de jovenes TRESMED se perfla como una
oportunidad de futuro para ediciones posteriores. El conocimiento
de las nuevas tecnologias, por parte de estos jovenes para
generar redes sociales y de informacion extensas, fluidas,
duraderas y densas. La fuerza y las ganas de este colectivo,
constituyen una oportunidad futura que no se ha de desdefar. Por
tanto se propone la creacion de un proyecto TRESMED 4 jévenes
gue permita mejorar la eficacia de proyectos futuros.

c. La monitorizacion, seguimiento y evaluacién continua del proyecto
es una necesidad inmediata. La informacion generada en el

proyecto, el impacto de las discusiones y acuerdos, asi como el
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desarrollo social debe ser evaluado, para detectar los aspectos mas

positivos del proyecto y mantenerlos o mejorarlos si es posible.

También para detectar aspectos negativos y conseguir minimizar su

Impacto si no eliminarlo.

d. La creacibn de un observatorio permanente que reuna la
informacion socio-econdmica de los paises euro-mediterraneos,
asi como toda la informacion de interés de los CES de la region.

e. El desarrollo de indicadores nuevos que sean de caracter mas
cualitativo y nos permitan medir aspectos o dimensiones del
bienestar social ya que es imposible captarlos a partir de
indicadores cuantitativos. Seria interesante por ejemplo, el
analisis del progreso del indice de desarrollo humano.

f. El seguimiento sobre los niveles de consecucion de las
decisiones estratégicas tomadas por los “actores Euromed”.

g. La creacion de “Proyectos Piloto” sobre temas de interés comun
(Ejemplo: género, jovenes y formacion) analizando factores
comunes que permitan intercambios Utiles para la region Euro-
mediterranea en su conjunto.

h. Por ultimo, se recomienda la presentacion del Proyecto Tresmed

en la cumbre Euromed como ejemplo de “buena practica”.

Ademas destacamos la necesidad de un seguimiento anual del

mismo y de la consecucion de objetivos comunes establecidos en

TRESMED 3y los que se establezcan en el futuro.
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