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PROGRAMME DE TRAVAIL 
 
 
Premier jour: Le 30 Juin de 2009 
 
 
09.00 . 09.30    Séance d´ouverture  
 
     Autorités de la Jordanie  
 Sur  
     CES d'Espagne 
      

Brève présentation du Projet TRESMED 3  
Mme. Maria Eugenia Bolaños, Directrice du projet. 

 
09.30 . 11.30 Les conseils économiques et sociaux et institutions similaires. 
      

 Le cadre institutionnel des CES et des institutions similaires: Modèles selon la nature légale, 
administrative et financière. 
Les fonctions des CES et des institutions similaires. 
La procédure pour la détermination et la reconnaissance de la légitimité représentative des 
agents sociaux et civils.  
La capacité des acteurs sociaux et de la société civile pour influencer dans la prise de 
décisions. 
Le dialogue social institutionnalisé dialogue et le renforcement de la coopération régionale 
dans le cadre des droits de l'homme et la modernisation des sociétés. 
 
Préside:  CES d´Espagne 
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Présentations selon les modèles des CES : 
 

De la part de l´Union Européenne: CES d'Espagne / CES de Slovénie ou CES d´Irlande  (20 '- 20') 
 
 
    De la part de Mashreq: Liban (20') 
 
 
    Interventions:  Egypte (15') 
 
       Jordanie (15')  
 
 
        
11.00 . 11.30   Débat et  propositions à inclure dans le document final. 
 
 
11.30 . 12.00   Pause – café  
 
 
12.00 . 13.15 Dialogue régional. Droits de l'homme. Stabilité et développement économique et social. La culture du 

dialogue 
    Préside:  Egypte 
 

Comment  la Politique européenne de Voisinage peut être appliquée  à niveau local et régional. La 
coopération transfrontalière.  
 

Le Comité des Régions de l´Union Européenne (15') 
L' APEM (15') 
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OIT – Le Liban (15´) 
 

      
La culture  du dialogue 
 

    Fondation Ana Lindh / Héritage Euromed (15') 
 
    Interventions:  
 

   CES de France (10') 
        M. Hagar Islambouly, Bibliothèque d´Alexandrie (10') 
        CES de la Turquie (10') 

 
 

13.15 - 14.00   Débat et  propositions à inclure dans le document final. 
 
 
14.00 .- 15.30   Buffet  
 
 
15.30 . 17.30 Les politiques concernant les groupes de personnes  vulnérables ou avec risque de l'exclusion 

(en premier partie) 
     

Préside: Le CES de France 
 
 
Présentations d'expériences: sur: 

 
 
    FEMMES:  
 

 CES d'Espagne/ L ´Egypte (15´-15’) 
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    JEUNES:   
 

La Jordanie /CNEL d´Italie (15' –15’) 
     
 
      Interventions: 
 
      Syrie (10') 
      ESMED Plate-forme (10') 
      Liban (10') 
      Forum Euromed Universitaire (10') 
      CES de Malte (10') 
      Plate-forme Euromed Jeunesse (10') 
 
 
17.30 - 18.30     Débat et conclussions à inclure dans le document finale.  
 
 
A partir 19h00     Visite culturelle et Dîner Officiel. 
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Deuxième jour: Le 1 Juillet de 2009 
 
 
 
09.00 - 11.00 Les politiques concernant les groupes de personnes (suite)  
 
      Préside:  Le CES de Liban  
 
      Présentations d'expériences: 
       
      CHÔMEURS: Syrie / CES de Pays Bas  - OKE Grèce (15' - 15') 
 

PERSONNES ÂGÉES et PERSONNES HANDICAPÉES: CES de Liban / CES d'Espagne (15' - 
15') 

 
 
10.00 . 10.30  Est-ce qu'il y a des solutions communes pour des réalités différentes socio-économiques et 

culturelles? Comment former (building capacities) les organisations? 
 

Real Instituto Elcano (15´) 
Le CES d´Espagne (15´) 
 

10.30 . 11.00     Débat  et document final avec les conclusions principales 
 
11.00 . 11.30     Pause 
 
11.30 . 14.00     Les politiques stratégiques pour développer des solutions  
      Préside: Jordanie   
 
11.30 . 12.30     Bon gouvernement, institutions transparentes, stables et efficaces. 
      APEM /Représentation de l´Union Européenne à La Jordanie.(15´-15’) 
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La coordination des politiques économiques, de l´emploi et sociaux. 
Le CES de Portugal (15´) 

 
      Éducation et formation professionnelle 
      Fondation Européenne pour la Formation de Turín (15') 
      
12.30 . 13.40     Interventions:  
 
      Egypte (10') 
      Jordanie (10') 
      Forum Syndical Euromed / BusinessMed (10' - 10') 
      Le CESE 
 
 
13.40 . 14.15     Déclaration Finale et clôture du Séminaire. 
      CES d'Espagne et Autorités de Jordanie 
 
14.15 . 15.30     Buffet  
 
 
 
 
Le soir, visite culturelle et dîner d´adieux. 
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